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Жалпы ережелер

ШЖК КМК <<Щызылорда 2когsры медицинаJIык колледжil> (Казакстан)
директоры Ж.А.Калмакова, бiр жагынан, Мемораплум (api карай - Меморшrлум
негiзirце орекет етедi, екiншi жагын{ш Станбаев Озгонбай Тилпебаевич <ОшМУ
жанындаrы Узген хдлыкаралык меднципалык колледлсь> директоры (i(ыргыстан),
бyдан api ркьшдык тyрде ОшМУ жанындагы Узген халыкаралык медициндIык
колледжiмен KEKi жактьD), осы Ынтымаt$астык туралы Меморанлум темендегiлер
бойынша жасалады.

Осы меморандум iзгi ниеттi растау болып табьшады жане eKi жацты келiсiмдердiч
ынтымакIастык Еиеттерiн бiллiрелi.

1. Ынтымактастык максаты
1.1. осы меморандумныц мацсаты медициналык бiлiм мен гыльIм саласындагы

eKi жакгы ынтымактастыкгы даIчtыту больш табьшады.
2. Ынтымакгаgгыкгыц багыттары мен мiндетrерi
2.1. Ынтымактастьщ орнатуга ниЕттi бойынша келесi багыттар:
1) Гьшым, бiлiм б.ру, инновациялык жоне технологияIык алеуетiн бiрiктiру

негiзilце денсаулык сакгау кызметкерлерiнiн yздiксiз касiби д{лI\,lуьш камтамасыз ету;

2) Бiлiм алушьшармен до, университеттiн жане колледждiц профессорльщ

окьгryшылык кyр₠lмымен де оку улерiсiнiч немесе гылыми-зерттеу цызметiнiц белiгi

ретiпде артурлi децгейде бiрлескен гьшыми жобаларды жургiзу. Жобшар ушiн цажеттi

деректерге кол lкеткiзу, болек жазбаша келiсiмлерге сайкес алынгatн нэтижелердi оку
yрдiсiне жэне денсаулык сакгау тажiрбиесiне енгiзу;

3) Конференциrlлар, шеберлiк сабактары, семинарлар, кормелер, форумдар жане

тэжiрбие, гьшыми жэне практикtшык акпарат алмасуга, озара тиiмдi байланыстарды

ныгайryга багьrгталгап баска да нысандарда гылым жэне акпарат ммасу женiндегi ic-

шараларды еткiзу;
4) Бiлiм tlлушылардьrц академиялык угкырльщ багдарламасын icKe асыру жэне

бiлiм алушьшардыц гылыми таrьшымдамЕшардан eTyiH уйьшrдастыру;
5) Гылыми-педагогикалык кадрларды дzlярлауда, бiлiм беру багларлама-гlарын icKe

асыруда мамандар мен окытушыларды eKi жакты тэжiрбие алмасуын жургiзу;
6) EKi жакты келiсiм бойынша eKi жакгыц базасында бiлiм аJIушыларды епдiрiстiк

жане гыJшми тагьшымдардан ету кезiнде колдау корсету;

7) Ынтымактастык процесiнде eKi жак тарапынан баска да, катынас ryрлерiмен
келiседi.

2.2 Оэара екiжакгы r,тyдделi салшарда ынтымактастыкты даь,lьшу ушiн барльЩ Кyш

жiгерлi щйсауга жане ресми ундеу жiберу аркылы ынтымакгастык перспектиВаЛЫк

жобалары турlллы бiр-бiрiн хабарлар етуге келiседi.

3. EKi жацIы келiсiм цsкыкгары меш мiндеттерi
3.1. Бiрлескен ынтымактастык процесiнле eki тараптын карым-катынастары тец,

эдiл серiкrестiк куралы, бiр-бiрiнiч муллелерiн коргайлы.
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3.2. МеМОРаЩ}.мДы орындау кезiнде eKi жак тарапын₠lн ынтымактастыц тек осы
кYжатта KaMTbUIraH талаптарды орындау меЕ шектеJIмеуге жапе колдау корс9туге
мiндеттенедi. Iскерлiк байланыстар орнату жэн.е 9лзрды (екiжацтьl) академияJIык,
ьшьмrr/коммерцияльщ карым-щатыЕастарьныц тиiмдiлiгi мен дамуын камтамасыз ету

ушiн барлык KaltcETTi шар{шарды кабылдау.
3.3. EKi жакты келiсiм бойынша екiншi жакгыц мyддеперiЕе катыстьi KbBMeTTi

жyзеге асыруга жане lнeMece жузеге асцруга кgкыJIы.
3.4. EKi жак бiр-бiрiнiч жекелендiру ryралдарын (саула белгiлерiн, рамiздерiн,

логотиптерiн жене т.б.)оныц жазбаша келiсiмiн пайдшiцrуга жэне /неrцесе таратуга
кYкыгы жок.

3.5. EKi жацты келiсiм баска тартiппен келiспесе, осы Меморанлумды icKe
байланысты шыгъшдарды eKi жак бiрге дербес кетерелi.

3.6. EKi жаIсты бiрлескен кызмет барысында цъшдауы rчrрикiн барлык даулар мен
келiспеушiлiктерлi достык карым - катынаста, келiссездер аркьшы шешу ушiн барлык
шараларды кабылдайды.

3.7 EKi жак тарапынан Меморанлумды орындауга немесе тусiнлiруге катысты
туындауы MyruKiH мэселелер бойынша консультацияпар жr;ргiзетiн болады.

3.8 EKi жак тарапьшан жария етпеулi KaI\,ITaMacbB ету yшiн барлыrq аIФшга

конымды шаршарды кабылдауга мiндетrенедi. Меморандумга сэйкес тоJiык немесе
iшiнара ауызша немесе жазбаша тyрде eKiнцli тарtшты жазбаша рyксатынсьв кез-келген

ушiншi тарапка берiлген кщIия акпараттарды жария етпейдi.
3.9 EKi жакгы шарт бойынша жазбаша келiсiмсiз баска тарапка жасщIган

Меморандуrrt шарт бойынша оз кyIФщтарын беруге кyкыгы жок.

4. Ынтымакгастыкгыц ракгыfы
Меморандумга кол койъшганнан кyннен бастап кушiне еЕедi жэне З (уш)жыл бойы

эрекег етедi жэне EKi жак тарапынан ресми жазбаша келiсiм бойынша келесi кезецдерге
yзартьшуы Myrlcki'' 

5. Ынтымакгастыцтоi озгерrу немесе токгату
5.1. EKi жак тарапынан озара келiсiмi бойынша осы Меморандумга осы

меморакд5шньтп Фкырамас белiктерi болып табьrлатын косымша келiсiмдермен

рэсiмделетiн езгерiстер меЕ толыкгырулар еrrгiзiлуi MplKiH.
5.2. EKi жак тарапы оркайсысы Меморандумды токгtlтудаш 1 (бiр) айбурын екiцшi

тарапка озiнiц ниетiн турмы жазбаша хабарлау аркылы Меморандумныц мерзiмiнен
бурьrн токтата алядц,

5.3. МеморандумЕыц колданьшуын токгату eKi жаrgгарапыньщ мiндеттемелерiн
жоймайды.

5.4. Егер Меморандум шецберiнде eKi жак тарапы арасьшдагы ынтымактастык бiр
жыл немесе одаш да коп yaIщT бойы оактаJIмаса, eKi жак тарапы кез келген
Меморандуrltныц 5.2- тармагында козделген тэртiппен МемораЕдуJ"rды мерзiшriнен бурын
токтата мады.

б. Баска ережелер
6.1.Eki жак тарапы озара келiсiм негiзiнде осы Меморандум шенберiндегi

ынтымакrастык зацн:lмаfа кайшы келмейтiн нысандарда Казакстан РеспубликасьшыI1
зацы жyзеге асырылады.

б.2. EKi ЖаКты келiсiм негiзiнде Меморандум шецберiнде eKi жакгы жазбаша тyрде
рэсiмлеу жэне олардыц уакiлеттi екiлиерiнiц кол цоюы керек.

6.3 МемораIцумныц кFIияльщ мiндеттемелерiнен баска ешкандай каржьшык жане
несиелiК мiпдетгеМелер тудЫрмайтынЫмон келiсiЛедi.Екi жак тарапынан Меморавдумныц
арбiр болiгi бойьпrша накты келiсiмге койылгацга жане орындалг₠lнга дейiн жогарьIда
aTiuгilЕ макстаттардыц эркайсысы ушiн оларда ешцандай келiсiмдер, шзрттар мен
келiсiмлер бо-mлайтынын жэне eki жац тарlшы ешкшtсысы кандайда бiр заплы каржылык



мiндеттемелерi болмайтынын тусiнедi жане кабьuцайды. Одшr api келiсiм-шарттарды
немесе жобаларды орындайды.

6.2. Меморандум eKi жакгы келiсiмi кtr}ак тiлiнде бiрлой заIцы кушi бар 2 (eKi)

данадан, eKi таршrтан эркайсысы yшiш бiр ланЙан жасаJIгtш.

6.3. Практикалык ынтымакгастыtýы кiltчtтаil,rасыз ету макстаньца меморанду}rга

кол койылгztrlнан кейiн eKi жакты эр тараптан бiрлескен щvrыс ушiн, жумыс тобы
аныкталаган цызметкерлерлiч тiзiмлерiн ц4зýаттт4 тyрде аJIмасады (аты-женt, лауaвымы,
телефон немiрлерi, факстары жане электроцдьщ пошта мекен-жайлары керсетiлелi).
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