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l.Эзiрлеушi
Щиректорлыц оку-адlстемелlк lcl
жонiндегi орынбасары Л.Т Байгабылова

жане колледж эдiскерi А.Э Сейлханова
колы 02.09.2025

2.Тексеру жиiлiгi 5 жыл

3.Орныпа енгiзiлдi

4.Таратыллы щиректорлыц орынбасарларына, белiм мецгерушiлерiне,бiрлестiк

жетекшiлерiне,пэн окытушыларына,колледж зацгерlне,топ

жетекшiлерi не.штаттан тыс окытушьшарга

5.Бекiтiлiп,
колданысца енгiзiлдi Оку-эдiстемелiк болiм отырысында Хаттама JФ l 2025 ж

6. Келiстi
Колледж директоры
Ж.А Калмакова 02.09.2025

Щиректорлыц оку ici женiндегi
орынбасары Б.Е Абдиканиева

?l

02.09.2025

Щиректорлыц тэжiрибе ici
женiндегi орынбасары
А.А Сейтова

dд/ 02.09.2025

Щиректорлыц тэрбие ici женiндегi

орынбасары
С.Т Молдраймова

02.09.2025
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КОЛЛЕДЖ БIЛIМ ДЛУШЫЛДРЫНД ДРНДЛГДН ГЫЛЫМИ
уйrрмшлЕр жYмысын Yйымддстыру турдлы

ЕрЕжЕ

1.Жалпы ережелер

Казакстан Республикасыныц <Бiлiм тур₠tлы) зацында : <Щосымша бiлiм

берулiч бiлiм беретiн оку багдарламалары бiлiм чшушылардыц озiн-озi

баьцаруын, шыгармашылыгын дамыту, олардыц цабiлетгерiн icke асыру,

цогам eMipiHe бейiмделуi, ₠}заматтыr( сана-сезiмiн, ж₠lJIпы мэдениетiн,

салауатты Ъмiр сЕIJIтын ц₠rлыптасТырУ, бос уацытын мaзмYнды уйымдастыру

ушiн жагдайлар жасауды коздейдi> - деп корсетедi,

дталгаН ереже ý Бiлiм тур₠Lлы Зацы,К,Р Бiлiм беру уйымдарындагы

тэрбие женiндегi кешендi багдарлама,(р Бала кyкыгы туралы Зацы, ц
жастар туралы Зацы, цызылорда медиицн₠lлыц жогары колледжiнiц iшкi

ережесi негiзiнде жасакт₠LIIган.

дталган ереже уйiрме жетекшiлерiнiц кlyкыцтыц-нормативтlк жэне

эдiстемелiк-уйымдастырушылык apekeTiH аныктайды,

YйiрмЬ-бул балЙардыцортак кызыгушылыгы негiзiнде сабакка

арналган топца бейресми, epKiH бiрiгуi.
Yйiрме балалардыЧ мYдделеРi меН кажетгiлiктерiне царай

уйымдастырылады. Бул жагдайда окытушыбiлiм агryшылармен эцгiмелесу,

кецес б.ру арцылы жэнеата_анчLлар жинZLIIыстарындагы ата-анzrлардыц эр

турлi тiлектерiне н₠rзар аударып т. баркылы аныктауга болады.

Yйiрмелер бiрнеше функцияны орындайды:
-бiлiм б.ру 

- 
эр бiлiм беру мекемесiндегi бiлiм ₠tлушы езiн

цызыктыратын кызмет турiндегi iскерлiктерiн цосымша дамытуга (немесе

танымдык кажеттiлiктерiн дамытуга) мумкiндiгi бар;

-алеуметтiк бейiмделу - уйiрмелердегi сабацтар бiлiм ₠rлушыларга

алеуметтiк iс-эрекет пен озара iс-кимылдыц мацызды тэжiрибесiн, <<жецiс

жагдайын> сезiнугн, езiн-озi бекiтуге мумкiндiк берелi;

-тyзеу_дамытушылык уйiрме жyмысындагы ШЫГаРМаШЫЛЫК,

,""rn.pni1 жэне спорттык тэрбие-бiлiм беру процесi эрбiр баланыц цабiлетiн

дамытуга комектеседi;
- тарбиелiк - уйiрмелердегi жyмыстыц м₠вмyны мен эдiстемесi бiлiм

₠tлушыныц элеуметтiк мэнi бар цасиеттерiнiц дамуына, коммуникативтiк

дагдылардыц к₠Lлыптасуына, элеуметтiк жауапкершiлiктi, ужымшыJIдыкты,
патриотизм тэрбиелеулi шыrцайды.
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К,ызылорда медицинаJIык жогары колледжiндегi (булан api - КОЛЛеДЖ)

уйiрме кызметi нормативтiк-куцыктыц кyжаттарды негiзге алады :

- КазаКстан Республикасыныц 2007.07.27 N 319-III кБiлiм турutльD)

Зацы;
- (халыц денсаулыгы жэне денсаулык сацтау жуйесi ryральD кр

Кодексi;
- <Мемлекеттiк жастар саясаты турztлы) КР Зацы;

- <<кэмелетке толмагандар арасындагы rlyцыц бузушылыктардыц

профилактикасы мен балалардыц кадагалаусыз жэне панасыз каryыныц
₠lлдын алу туральр> КР Зацы;

- Ц yздiксiз бiлiм беру жуйесiндегi тэрбие концепциrIсы;

- Бала кyкыктары туралы БYY конвенциясы;

- кК,Р Бала Iqкыщтары тур₠tпы) Ц Зацы;

- Колледж ]КАРГЫСЫ;
- Колледждiц IШЮ ЕРЕЖЕСI;
_ Тэрбие жyмысыныц багдарламасын жацарту бойынша Казакстан

Ресгryбликасы Президентiнiц 2024 жылгы 15 наурыздагы Yлтгык rqрылтай

отырысында берiлген тапсырмаJIар хаттамасыныц 5-тармагына сэйкес

БyIЪIРАМЫН(азакстан Ресгryбликасы Оку-агарту министрiнiц 2024жыл3 0

шiлдедегi Ns l94 буйрыгы;
- Колледждiц <Бiртутас тэрбие) багдарламасы негiзiнде 2024-2025

оцу жылына жас₠шган ТОРБИЕ ЖYМЫС ЖОСПАРЫ;
- Колледждегi бiлiм ₠tпушылар мен олардыц ата-аналарыныц

косымша кажеттiлiктерi ;

- Сабак KecTeci;
- Yйiрме багдарламасы;
- Yйiрме багдарламасын эзiрлеу (ipiKTey);

- Багдарламаны бекiry;
- Yйiрменiц хqмыс жоспарын практикада icKe асыру;
- Yйiрме жyмысыныц нэтижелiлiгiн талдау:
- Ата-аналар мен педагогик₠шыккyрам алдында хчмыс нэтижелерiн

цоргау(конференцияларга цатысу(оныц iшiнде хаllыкаралык, ресгryбликапыц,
облыстык жане т.б.),уйiрме жyмыстарыныц бурыштары, кормелер,
байцауларга, корсетiлiмдерге цатысу жэне т.б.

Yйiрме турлерi: пэндiк, шыгармашылык жэне спорттык болады.

2.Yйiрме жyмысыцыц уйымдастырылуы
2.1.yйiрме жyмысы букiл оку жылы бойы педагог кызметкерлермен

жэне мамандармен жYргlзlлед1.
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2.2.Y йiрменiц жетекшiсiбiр оцу жылына сайланады.

2.3.yйiрменiц жаца кyрамын сайлау оку жылыныц басында жyзеге

асырылады.
2.4.Yйiрмеге катысушыlrардыц есебi (кабылдау жэне шыгару) эрдаЙыМ

уйiрме жин₠шысыныц хаттамасымен бекiтiлiп отырады.

2.5.Yйiрме Iqрамына 7-ден кем емес 30-га ЖУыц адам боrryы тиiс.

2.6.Yйiрме мyшесiне кабылдаудыц негiзi-ауызша арыз.

2.7.yйiрмеге кайта кабылданган бiлiм ₠lлушы тiзiмге енгiзiлiп жэне ол

турЕlлы уЙiрме жин₠lJIысыныц хаттЬмас ында б елгiленедi.

2.8.КолледждiцкЕмдеу ici>>, <Дкушерлiкiс ic>>, <Мейiргер ici>>,

<Мейiргер iсiнiц щолданбалы бакаrrавры>>,<<Лабораториялыц диагностика),
<<Ортопедиялык стоматология), <<Фармация)), ((Стоматология))мамандыктары

бойынша бiлiм ₠UIатын кез-келген бiлiм ₠}лушы уйiрме мушесi бола ₠шады.

3.Yйiрме хатшысы жyмысыныц уйымдастырылуы

3.1.Бiр оку жылына уйiрменiц белсендi мyшелерiнен тагаЙындалатыН

уйiрменiц хатшысы сайланады.
3.2.Yйiрменiц хатшысы:

- уйiрменiц жетекшiсiнiц жyмысына комектеседi;
- коференцияларга цатысуга отiнiштердi жинайды жэне т.б;

- уйiрме мyшелерiнiц зерттеу )Iqмыстарын уйымдастыруга белсендi

атс₠tлысатын уйiрменiц белсендiлерiн марапаттау тур₠tлы yсыныстарды

дайындайды;
- уйiрме мушелерiнiц зерттеу жyмыстарыныц нэтижелерiн есепке

₠lлады;

- уйiрме жин₠lлыстарыныц хаттамасын жургiзедi;

4.Yйiрме мyшелерi жумысыныц уйымдастырылуы

4.1.Yйiрме мушелерi:
- уйiрменiц жиналысына катысуга;

-сайлауга жэне терага./терайым, окiл, хатшы цызметiне сайлануга;
-озiнiц зерттеу жyмыстарын конференцияларда, конкурстарда yсынуга;
-уйiрме жонiнде yсыныстарды т₠tлкылауга жане сyрактар цоюга кyкылы.
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4.2.Yйiрме мYшелерi уЙiрме жYмыстарына белсендi цатысцаны Yшiн

уйiрменiц жетекшiсi не/немесе болiм мецгерушiсiнiц отiнiшi бойынша

*оппaд* басшылыгыныц yсыныстарымен келесi нысандарда марапатталады:

- t}JIгыс;

- марапаттау кагазы;
- ата-анасына ztлгыс хат;

4.3.Yйiрме мyшелерi:

- зерттеу жyмыстарын дайындауга, жургiзуге жэне нормативтlк кyщыктыц

актiлер бойынша рефераттар, баянаттар yсынуга;

- белсендi турле олимпиядаларга, конкурстарга, конференцияларга катысуга;

- уйiрме жетекшiсiнiц тапсырмасын уакытылы дер кезiнде орындауга жэне оз

мiндеттерiн алал орындауга мiндеттi,
4.4.Yйiрме мушесi кYрамынан шыгарылуы MYMKIH, егер ол озlне

жYктелген жеке тапсырманы орындамаса, дэлелдi себептерсiз уйiрмеге

кеJIмесе жэне бiлiм децгейiнiц томендеуiне байланысты.
yйiрме мyшесiнен шыгарып тастау туралы шешiмдi уйiрме жетекшiсi

отырыста бекiтедi.
4.5.yйiрме барысында цауiпсiздiк ережелерiн сактамаса колайсыз фак-

торлар болуы MYMKiH : санитарлык-гигиеналык, психологиялык, техник₠lлыц,

Сондыцтан:
l.yйiрмеге катысатын бiлiм чlлушы озiн жэне жолдасыцызды жyмыстан

апаIцатуга тыйым с₠tлынады.

2.кецседе от жаryга тыйым саJIынады (жанып тyрган сiрiцке немесе баска

жангыш затr)

3.жумыс орныцызды жyмыс:(а арнЕlлмаган богде заттармен ластауга тыйым

салынады
4.yйiрме жетекшiсiнiц рyщсатынсыз электр цyрылгыларын цосуга тыиым

саJIынады.
S.Yйiрме жетекшiсi кызметiнiц негiзгi мiндеттерi

. Бiлiм ₠Lлушылардыц шыгармашылыц цабiлетгерiн ашУГа, ЖеКе

тyлгztлык касиеттерiн дамыryга колайлы жагдай жасау;

. Тэрбие жуйесiнiч бiр болiгi ретiнде топ yжымын к₠шыптастыру;

. Топта ар турлi yжымдык-шыгармашылыц жyмыстарды жyзеге асыру,

. Бiлiм ₠lлушылардыц когамдык жyмыстарга цатысуын камтамасыз ету;

. Бiлiм алушылардыц жеке тyлг₠lJIыщ дамуын к₠rлыптастыру, бос

уакытын уйымдастыру;
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. Yйiрме мyшелерiнiц зерттеу жyмыстарына бакылауды жyзеге асыру;

. Yйiрме мyшелерiнiц зерттеу rrqмыстарын жетiлдiру туралы

мэселелерлi козгау;
. yйiрме жyмыстарыныц нэтижелерi туралы есеп б.ру.

6.Yйiрме жетекшiсiнiц атцаратын мiндеттерi

4. 1. Y й btM d а с mы ру лц ьrл bt tý

. Колледж экiмшiлiгi бекiткен жоспарлау т₠LIIаптарына сэйкесТоПТаРДаГЫ

бiлiм аJIушылармен жyмысты уйымдастыру;
. Iýжаттарлырасiмдеу;
. Бiлiм ₠tлушылардыyжымгабiрiктiру, бiлiм

ztлушылардыцшыгармашылыккабiлеттерiн, дарындылыгынаныцтау ;

. Yйiрме мyшелерiмен жуйелi тyрде отырыстар, тэрбиелiк шар₠rлар,

эцгiмелесу сагаттарын уЙымдастыру;
. Тулганыц жан-жакты дамуына цажеттi жагдайлар кztлыптасТырУ

мацсатында уйiрме мушелерiнiц жастар когамдык бiрлестiгiмен
байланысын камтамасыз ету;

4. 2. Ко млtу н uко muв mi к:
. Yйiрме мyшеперi арасында тyлга аралык царым-цатынастарды реттеу;
. <Бiлiм алушы-Окытушы) жуйесiнде оцтайлы карым-катынас орнату.

4.3. AHallumaKшtbrlý:
. Yйiрме мyшелерiнiц уйiрме жyмыстарына катысуын цадагалау;
. ар бiлiм ₠rлушыныц жеке тэрбиесiне бага беру жэне талдау;
. Бiлiм aлушыныц жеке тyлг₠Lлык кабiлеттерiн зерттеу;
. Yжымныц жэне жеке бiлiм Еtлушыныц тэрбиесiне бага беру.

4.4. I с-цаеазd ар bl н ctcyp ziзу :

. Жылдыцуйiрмежyмысыжоспарынжасактау;

. yйiрмедежургiзiлгеншаралардыцматеричrлдарындайындау

. yйiрменiцесептерiндайындау.

7.Yйiрме жетекшiлерiнiц кyцыгы

Yйiрме ilсеmеклц ici lqусрtл bl :
, Колледждегi тарбие жэне уйiрме )Iqмысы жоспарын т₠uIдауга катысады

жэне yсыныстар енгiзе алады;
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Yйiрме атынан колледжiшiлiк шараларды yЙымдастырады жэне

шараларга цатысады;
yйiрме мyшелерiмен келiсiлген тэрбие жyмысын жаксарry бойынша

yсыныстарды Тэрбие Кецесiне жеткiзе алады.

8.Yйiрме жетекшiлерiнiц жауапкершiлiгi

К,ызылорда медицин₠Lлык жогары колледжi iшкi тэртiп жэне iшкi ецбек

ережесiн, колледж басшысыныц буйрыгын, цызметтiк мiндеттемелерiн

сЬбепсiз орындамаганы ушiн ецбек зацында аныцтzLлган тэртiптiк

жауапкершlлlкке тартылады.
дйына 1 рет, кажеттiлiгiне царай 2 рет уйiрме жYмысын еткiзедi

a

a

9.yйiрме жетекшiлерiнiц касiптiк децгейiне койылатын талаптар

. Олеуметтiк жэне ж₠lлпы педагогика, жалпы, элеуметтlк жэне жас

ерекшелiгi психологиясы бойынша бiлiктiлiгi мен iскерлiгiнiц болуы

. Тарбиенiц жеке тYлгага ыкп₠lл ету технологияларын игеруi, тэрбиенiц

. ;]|iJ"Ъ"j|rlТЖ:::'Н''пur'"r' зацнамЕrлыц актiлерлi, Тэрбиенiц

кешендi багдарламасы бойынша талаптарды бiлуi;
. Yйымдастырушылык цабiлетi мен дагдысыныц болуы;

. Коммуникативтiкцабiлеттерiнiцболуы.

. Бiлiмztлушылардыцдарындылыгымен
шыгармашылыккабiлетгерiншыrцайбiлуi.

Коллеdжdiц аdiсmемелiк кецесiнiц 02.09.2025 жьtлеьt Ns ] хаmmаJйасьlмен бекimiлzен
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